REGULAMIN RADY PEDAGOGICZNEJ
W XV Liceum Ogolnoksztalcacym im. Zjednoczonej Europy
w Gdansku

Rozdzial 1
Podstawy prawne
§1
Niniejszy regulamin dzialalnosci Rady Pedagogicznej zostaje ustalony na podstawie art. 43 ust. 2
ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pozn.
zm.) oraz Statutu Szkoly.

Rozdziatl 1T
Postanowienia ogodlne
§2

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem liceum realizujagcym zadania wynikajace
ze statutu oraz innych regulamindw wewnatrzszkolnych.

2. Na swoich plenarnych i nadzwyczajnych posiedzeniach rada - w formie uchwat — wnioskuje,
opiniuje i zatwierdza w sprawach zwigzanych z dzialalnoscia dydaktyczng, wychowawcza,
opiekunczg 1 organizacyjng liceum.

3. W skiad rady wchodza: dyrektor jako przewodniczacy, nauczyciele petnozatrudnieni
1 niepetnozatrudnieni, pedagog szkolny - jako jej cztonkowie.

§3
W zebraniach rady lub okreslonych punktach programu tych zebran moga uczestniczy¢ z glosem
doradczym zaproszeni w imieniu rady przez przewodniczgcego:
1) lekarz, pielegniarka,
2) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego oraz organizacji spotecznych i zwigzkowych
dziatajacych na terenie szkoty,
3) przedstawiciele Rady Szkoty i Rady Rodzicow,
4) pracownicy ekonomiczni, administracyjni i obstugi szkoty.

Rozdzial 111
Zadania i kompetencje Rady Pedagogicznej
§4
Do podstawowych zadan rady nalezy:
1. Planowanie i organizowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;.
2. Okresowe i roczne analizowanie i ocenianie stanu nauczania, wychowania i opiekKi
oraz organizacyjnych i materialnych warunkéw pracy szkoty.
3. Ksztaltowanie postaw obywatelskich, etycznych i zawodowych swych czlonkéw zgodnie
z Konstytucja RP i Powszechng Deklaracja Praw Czlowieka.
4. Organizowanie = wewnetrznego  samoksztalcenia 1 upowszechnianie  nowatorstwa
pedagogicznego.
5. Wspbdlpraca z rodzicami i opiekunami prawnymi uczniow.

§5
Rada na posiedzeniu plenarnym zatwierdza:
Wyniki Klasyfikacji i promocji uczniow.
Roczny plan pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.
Whioski zespotéw przedmiotowych, statych i doraznych komisji powotanych przez rade.
Propozycj¢ prowadzenia w szkole eksperymentéw dydaktycznych i pedagogicznych.
Programy autorskie i indywidualny tok nauki uczniow.
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6. Wnioski wychowawcow klas oraz innych pracownikéw szkolty w sprawie przyznawania
uczniom nagrod i wyrdznien oraz udzielania kar do skre$lenia z listy uczniow wiacznie.

Szkolne regulaminy o charakterze wewngtrznym.

Tematyke wewngtrznego samoksztaltcenia.

Program i warunki prowadzenia, na wniosek rodzicoOw, przedmiotow nadobowigzkowych.

0 Program i plan nauczania oraz szkolny zestaw programéw nauczania i podrecznikow.

§6

Na posiedzeniu plenarnym rada opiniuje:

1. Tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych.

2. Whioski dyrektora, dotyczace organizacji pracy szkoty.

3. Plan finansowy szkoty oparty na przyznanych szkole limitach budzetowych.

4. Whnioski o przyznanie nauczycielom i pracownikom szkoty odznaczen, nagrod oraz innych form
uznania.

5. Whnioski nauczycieli o podjecie pracy w godzinach ponadwymiarowych w wymiarze wigkszym
niz 1/2 obowigzujgcego wymiaru zajec.

6. Propozycje przyznania nauczycielom stalych prac i zajg¢ zwigzanych bezposrednio z organizacja
procesu dydaktyczno - wychowawczego i opiekunczego w ramach przystugujacego
nauczycielom wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych, odptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych.

7. Kandydatow do powierzenia im funkcji dyrektora, wicedyrektora i gldwnego ksiegowego
w szkole.

§7

Rada ma prawo do:

1. Wystepowania z wnioskami w sprawie doskonalenia organizacji nauczania i wychowania
oraz w sprawach oceny pracy nauczyciela.

2. Wprowadzenia zmian w tygodniowym rozkladzie zaje¢ dydaktycznych i realizacji tresci
ksztatcenia danego przedmiotu, przez odpowiednie zwigkszenie lub zmniejszenie tygodniowego
rozkladu godzin z tego przedmiotu, gdy jest to podyktowane np. okresowag niecobecnoscig
nauczyciela, przy czym og6lny tygodniowy wymiar godzin nauczania w danej klasie musi by¢
zgodny z obowigzujgcym planem nauczania w cyklu okresowym.

§8
Rada Pedagogiczna, po uzyskaniu opinii Samorzgdu Uczniowskiego i Rady Rodzicéw, ustala
szczegbdlowe kryteria oceny zachowania ucznia, tryb i zasady jej ustalania oraz tryb odwotawczy.

§9
Rada moze ustanowi¢ odznaki dla ucznidw wyrdzniajacych si¢ szczegdlnymi osiggnieciami
w okreslonej dziedzinie, ustalajac wzor odznaki oraz warunki jej uzyskania.

§10
Organ bezposrednio nadzorujacy szkote po otrzymaniu uchwaty w sprawie wotum nieufnosci wobec
dyrektora wraz z jej pismem uzasadniajagcym, przeprowadza postgpowanie wyjasniajace,
ktorego wyniki przedstawia Radzie Pedagogicznej na zebraniu plenarnym.

§11
1. Rada Pedagogiczna moze zglosi¢, sposrod swoich cztonkdéw petnozatrudnionych, kandydatow
do powierzenia im funkcji kierowniczych w szkole.
2. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do organu bezposrednio nadzorujacego
o ogloszenie konkursu na dyrektora.



§12
Przewodniczacym rady jest z urzedu dyrektor szkoty, ktory jest zobowigzany do:
1. Realizacji uchwat rady.
2. Tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspotdziatania wszystkich czionkow rady
w podnoszeniu poziomu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego szkoty.
3. Oddziatywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do twdrczej pracy i podnoszenia
kwalifikacji zawodowych.
Dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczyciela.
Zapoznawania rady z obowiazujacymi przepisami prawa szkolnego oraz omawiania trybu i form
ich realizacji.
6. Analizowania stopnia realizacji uchwat rady.
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§13

Czlonek rady jest zobowigzany do:

1. Wspottworzenia atmosfery zyczliwos$ci, kolezenstwa 1 zgodnego wspoldziatania wszystkich
cztonkoéw rady.

2. Przestrzegania postanowien prawa szkolnego oraz wewnetrznych zarzadzen dyrektora.

3. Czynnego uczestniczenia we wszystkich zebraniach, pracach rady i jej komisji, do ktoérych zostat

powotany oraz w wewngtrznym samoksztalceniu.

Realizowania uchwat rady takze wtedy, kiedy zgtosit do nich swoje zastrzezenia.

Sktadania przed rada swoich sprawozdan z wykonania przydzielonych zadan.

Przestrzegania tajemnicy obrad rady.
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Rozdzial IV
Ogolne zasady dzialania Rady Pedagogicznej
§ 14

Organizacja pracy rady:

1. Rada wykonuje swoje zadania zgodnie z rocznym planem pracy szkoty.

2. Rada obraduje na =zebraniach plenarnych i w powolanych przez siebic komisjach
nadzwyczajnych.

3. Zebrania rady organizuje si¢ w czasie pozalekcyjnym.

§15

1. Zebrania rady mogg by¢ organizowane z inicjatywy dyrektora, organu bezposrednio

- nadzorujacego szkole lub co najmniej 1/3 czlonkow rady.

2. Zebrania rady, poza terminami ustalonymi w harmonogramie, zwotuje przewodniczacy rady,
powiadamiajac jej cztonkow co najmniej 7 dni przed terminem zebrania.

3. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach przewodniczacy moze zwotaé zebranie rady
w trybie pilnym, bez przestrzegania 7-dniowego terminu. Zawiadomienie o terminie
posiedzenia rady musi by¢ podane do wiadomos$ci wszystkim cztonkom rady.

§ 16

Organizacja wewng¢trzna rady pedagogicznej:

1. Rada powoluje, w zalezno$ci od potrzeb, state lub dorazne zespoty i komisje, ktorych dziatalnosé
moze dotyczy¢ wybranych zagadnien statutowej dziatalnosci szkoty i pracy nauczyciela.

2. Praca zespohu, komisji kieruje przewodniczacy powolany przez rad¢ lub komisj¢ na wniosek
przewodniczacego rady.

3. Komisja, zesp6t sktada na zebraniu plenarnym sprawozdanie z wynikdéw swojej pracy, formutujac
opinie lub wnioski do zatwierdzenia przez radg.



§17
Nieobecno$¢ na posiedzeniu rady:
1. Czlonkowie rady usprawiedliwiajg swoja nieobecno$¢ na posiedzeniu rady U Jej
przewodniczacego.
2. Nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ czlonka rady na jej posiedzeniu nalezy traktowac jako
nieobecnos¢ w pracy z wszystkimi tego konsekwencjami.

Rozdzial V
Tryb podejmowania uchwal
§18
Zasady 1 tryb podejmowania uchwat:
1. Uchwaly podjete na zebraniach plenarnych sg prawomocne, jezeli zostaly podjete zwy
wigkszoscig glosoOw przy udziale co najmniej 2/3 liczby cztonkow rady.
2. Uchwaly podjete na nadzwyczajnych posiedzeniach rady sa prawomocne, jezeli zostaly pod
zwykla wigkszoscig glosow przy udziale co najmniej 1/2 liczby cztonkéw rady.

Rozdzial VI
Dokumentowanie zebran Rady Pedagogicznej
§19

Dokumentacja pracy rady:

1. Z zebrania rady oraz z zebrania jej komisji sporzadza si¢ protokot w formie elektronicznej

w terminie 7 dni od daty zebrania i umieszcza si¢ go w ksiedze protokolow; tresci obrad

zapisuje si¢ wedlug ponizszych zasad: dat¢ posiedzenia, numer kolejny posiedzenia w roku

szkolnym, liczbe uczestnikow, porzadek obrad i zapis tresci, podpis protokolanta i podpis
przewodniczgcego rady.

Do protokotu zebrania rady dotgcza sie liste obecnosci i ewentualne zatgczniki.

3. Czionkowie rady zobowigzani sg w terminie do 14 dni od sporzadzenia protokotu do zapoznania
si¢ z jego trescig i zgloszenia ewentualnych poprawek przewodniczacemu obrad. Rada
na nast¢pnym zebraniu decyduje o wprowadzeniu ewentualnych poprawek do protokohu.

4. Podstawowym dokumentem dziatalnosci rady jest ksigega protokotow. Opieczetowang
1 podpisang przez dyrektora ksigge zaopatruje si¢ klauzulg: ,,Ksiega zawiera ... stron i obejmuje
okres rady pedagogicznej (komisji) od dnia ... do dnia ...".
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Rozdzial VII
Postanowienia koncowe
§20

=

Rada Pedagogiczna ustala regulamin w formie uchwaty przyjetej do realizacji.

2. Zmian w niniejszym regulaminie dokonuje si¢ w trybie przewidzianym dla podejmowania
uchwat.

. Regulamin zostat uchwalony przez Rade Pedagogiczna.

4. Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.
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